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Программа работы над единой методической темой 

 

«Повышение качества и эффективности образовательной деятельности через 

применение современных подходов к образованию и воспитанию, 

профессиональное развитие педагогов» на 2019 - 2024 гг. 

Цель: Совершенствование управления процессом достижения нового качества 

образовательных услуг как условие успешной реализации ФГОС. 

Задачи: 

1. Создание условий для реализации ФГОС начального общего образования 

(НОО), ФГОС основного общего образования (ООО), введения ФГОС среднего 

общего образования (СОО). 

2. Создание условий для повышения квалификации педагогических кадров 

через организацию системы непрерывного образования учителей. 

3. Повышение качества проведения учебных и внеурочных занятий на основе 

внедрения современных педагогических технологий, в том числе 

информационных.  

4. Анализ, апробация и внедрение нового методического обеспечения 

образовательной деятельности, внедрение новых форм, методов обучения 

обеспечивающих выполнение требований стандартов второго поколения 

5. Продолжение работы по обобщению и распространению педагогического 

опыта;  

Формы методической работы: 

- Педагогический совет 

- Методический совет 

- Методические объединения 

- Семинары теоретические и практические 

- Индивидуальные консультации с учителями-предметниками 

- Аттестационные мероприятия 

- Фестиваль педагогических идей 

- Участие в конкурсах, олимпиадах, тестированиях. 

 

Ожидаемый результат: 

1. Обеспечение оптимальных условий для повышения качества образования. 

2. Создание условий для становления социально-активной личности школьника 



в культурно-образовательном пространстве школы и семьи. 

3. Создание условий для реализации личностных способностей обучающихся 

через реализацию дифференцированного и личностно - дифференцированного 

подхода и. 

4. Разработка системы педагогического мониторинга за состоянием 

преподавания и уровнем обученности школьников. 

5. Совершенствование форм внеклассной работы. 

6. Повышение качества преподавания школьных дисциплин. 

7. Формирование у школьников новых ценностных ориентаций. 

8. Приобретение обучающимися необходимых знаний в области физической 

культуры, гигиены, сохранения собственного здоровья. 

9. Изменение уровня обученности и развития обучающихся. 

10. Личностный рост каждого школьника. 

11. Повышение уровня познавательной деятельности ученика. 

12. Усиление мотивации к инновационному труду со стороны педагогов школы. 

13. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности. 

14. Готовность ученика к самостоятельному выбору и принятию решения 

усиление ответственности за последствия своих поступков. 

15. Применение педагогами школы возможностей компьютера для 

совершенствования и 

Основные этапы работы по теме: 

 

2019-2020 учебный год 

Методическая тема учебного года: «Семья и школа: пути эффективного 

сотрудничества в современных условиях» 

Цель:  совершенствование условий для повышения качества социального 

партнѐрства школы и семьи, для развития творческого взаимодействия всех 

субъектов образовательного процесса, способствующих самоопределению и 

самореализации школьника. 

Задачи: 

- Информационное обеспечение психолого-педагогического 

сопровождения семейного воспитания, изучение и внедрение в практику 

инновационных технологий семейного воспитания. 

- Создание благоприятной атмосферы общения, направленной на 

преодоление конфликтных ситуаций в процессе воспитания учащихся в 

системе «учитель-ученик-родитель». 

- Формирование у родителей системы ценностных отношений, 

позитивного отношения к активной общественной деятельности детей через 



создание и реализацию совместных социальных проектов, поддержку 

родителями работы органов самоуправления школы. 

 

2020-2021 учебный год 

Методическая тема учебного года: «Развитие образовательного пространства, 

обеспечивающего успешность обучающихся путѐм применения современных 

педагогических технологий в рамках ФГОС» 

Цель: Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства 

учителя, его компетентности в области учебного предмета и методики его 

преподавания; применение современных технологий, направленных на 

обеспечение самореализации обучающихся, повышение качества учебно-

воспитательной деятельности. 

Задачи:  

- Реализация системно-деятельностного и компетентностного подходов в 

обучении и воспитании. 

- Непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителей. 

- Внедрение и реализация современных педагогических технологий 

обучения и воспитания. 

- Адаптация образовательного процесса к запросам и потребностям 

личности; Совершенствование предпрофильной подготовки обучающихся. 

-  Реализация принципов сохранения физического и психического здоровья 

субъектов образовательного процесса, использование здоровьесберегающих 

технологий в урочной и внеурочной деятельности. 

- Духовно-нравственное, патриотическое и гражданское воспитание через 

повышение воспитательного потенциала урока. 

 

2021-2022 учебный год 

Методическая тема учебного года: «Развитие информационной 

образовательной среды школы как условие совершенствования учебно-

воспитательной деятельности» 

Цель: Развитие единого информационного пространства школы как системы, в 

которой задействованы и на информационном уровне связаны все участники 

образовательной деятельности: администрация, педагоги, обучающиеся, 

родители, а также социальное окружение.  

Задачи: 

- Формирование и развитие  информационной культуры  и  ИКТ-

компетентность  всех участников образовательной деятельности 

- Интеграция информационных технологий в процессы воспитания, 

обучения, управления 



- Расширение области использования информационных технологий при 

проведении уроков, внеурочных занятий и мероприятий с учетом имеющейся в 

школе материально-технической базы. 

- Работа сайта школы 

- Создание условий для повышения педагогической, правовой, 

культурологической  компетентности родителей 

- Популяризация деятельности школы среди населения поселка, района, 

страны 

2022-2023 учебный год 

Методическая тема учебного года: «Развитие и воспитание творческой 

личности школьника в условиях образовательной среды школы» 

Цель: Создание условий для обеспечения каждому ребенку максимального 

раскрытия его способностей и возможностей в ситуации успеха 

Задачи: 

- Ориентация деятельности педагогического  коллектива школы на повышение 

качества обучения через использование проектно-исследовательской 

технологии. 

- Повышение профессиональной компетентности педагогов в области развития 

творческих способностей обучающихся. 

- Активное и эффективное использование современных образовательных 

технологий в учебно-воспитательной деятельности, в частности — поисково-

исследовательскую деятельность, метод проектов. 

- Создание мотивации к активной творческой деятельности всех субъектов 

образовательной деятельности. 

- Реализация индивидуально-дифференцированного подхода к творческим 

способностям обучающегося. 

- Совершенствование работы со слабоуспевающими обучающимися. 

- Обмен педагогическим опытом в части развития творческого потенциала. 

- Работа над созданием единой системы урочной и внеурочной 

деятельности педагогов и обучающихся, направленной на разностороннее 

развитие личности участников образовательного процесса. 

 

2023-2024 учебный год 

Методическая тема учебного года: «Повышение эффективности 

образовательного и воспитательного процессов через применение современных 

подходов к организации образовательной деятельности». Подведение итогов 

работы.  



Цель: «Повышение квалификации и профессиональной компетентности 

педагогов, повышение качества образования и разностороннее развитие 

личности школьников, повышение престижа образовательного учреждения. 

Задачи: 

- Создание оптимальных условий  для повышения образовательного 

уровня педагогических работников, повышение мотивации педагогов в росте 

профессионального мастерства. 

- Продолжение модернизации системы обучения и воспитания в школе 

путем изучения теоретических материалов по вопросу требований к 

современному уроку. 

- Обеспечение роста профессиональной компетентности педагогов школы 

в ходе работы учителей по темам самообразования с целью ориентации на 

развитие мотивации обучения, способностей и возможностей каждого ученика, 

на раскрытие их личностного, интеллектуального, творческого потенциала. 

- Осуществление психолого-педагогической поддержки слабоуспевающих 

учащихся. 

- Расширение сферы использования информационных технологий, 

обеспечение условий для раскрытия интересов и склонностей обучающихся.  

- Развитие системы поиска и поддержки способных  детей и их 

сопровождение в течение периода обучения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Основные направления деятельности 

Методическая тема школы: «Повышение качества и эффективности образовательной деятельности через 

применение современных подходов к образованию и воспитанию, профессиональное развитие педагогов»   

1. Работа с кадрами. 

Повышение квалификации 
Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и 

повышению профессиональной компетентности 

№ Содержание работы сроки ответственн

ый 

прогнозируемый результат 

I. Курсовая подготовка 

Цель: Повышение  

профессиональной компетентности педагогов  

1. Определение списка учителей, для 

прохождения курсовой подготовки в 

новом учебном году 

ежегодно зам. 

директора 

по УМР 

Перспективный план курсовой 

подготовки, мониторинг прохождения 

КПК 

2. Ведение мониторинга и контроль за 

прохождением курсов повышения 

квалификации учителями школы 

ежегодно зам. 

директора 

по УМР 

База данных 

  II. Аттестация педагогических работников 
Цель: стимулирование роста квалификации, профессионализма, продуктивности педагогического и      

управленческого труда, развитие творческой инициативы 

 Содержание работы сроки ответствен

ный 

 

прогнозируемый результат 

1. Индивидуальные консультации по 

вопросам аттестации 

педагогических работников 

ежегодно зам. 

директора 

по УМР 

аттестация педагогических работников 

школы 

2. Индивидуальные консультации по 

оформлению документации для 

прохождения аттестации 

ежегодно зам. 

директора 

по УМР 

аттестация педагогических работников 

школы 

3. Определение списка аттестуемых 

педагогических работников в 

текущем учебном году (СЗД) 

по мере 

необходимо

сти 

зам. 

директора 

по УМР 

приказ по школе 

5. Проведение процедуры аттестации 

педагогических работников (СЗД) 

по мере 

необходимо

сти 

зам. 

директора 

по УМР 

приказ по школе 

 

III. Обобщение и распространение опыта работы 

 Цель: обобщение и распространение результатов деятельности педагогов 

1. Работа над темами самообразования, 

портфолио педагога 

ежегодно руков.МО, 

педагоги 

выступления на методических 

мероприятиях 

2. Представление педагогического 

опыта на заседании методического 

объединения 

по мере 

необходимо

сти 

руков. МО 

 

представление педагогического опыта 

3. Участие в работе педагогических 

сообществ в сети Интернет 

ежегодно педагоги распространение опыта работы  

педагогов  

4. Представление педагогического 

опыта на районных мероприятиях 

ежегодно руков. МО 

зам. 

директора 

по УМР 

участие и представление опыта работы 

на методических мероприятиях района 

5.  Участие педагогов школы в 

вебинарах, конкурсах, олимпиадах, 

конференциях различного уровня 

ежегодно педагоги, 

зам. 

директора 

по УМР 

повышение профессионального 

мастерства педагогов 

2. Участие обучающихся в различных мероприятиях 

Цель: Развитие познавательного и творческого потенциала обучающихся.  

1. Подготовка обучающихся школы к 

участию в  конкурсах и олимпиадах 

различного уровня. 

ежегодно педагоги, 

зам. 

директора 

по УМР 

участие обучающихся в  конкурсах и 

олимпиадах различного уровня. 

2. Подготовка обучающихся школы к ежегодно педагоги, участие обучающихся в  ученических 



участию в  ученических 

конференциях  различного уровня. 

зам. 

директора 

по УМР 

конференциях  различного уровня. 

3.  Подготовка обучающихся школы к 

участию в  творческих конкурсах  

различного уровня. 

ежегодно педагоги, 

зам. 

директора 

по УМР 

участие обучающихся в  творческих 

конкурсах  различного уровня. 

3. Методические мероприятия 

Цель: развитие учебного и воспитательного процессов, повышение профессионального мастерства 

педагогических работников, организации методического руководства образовательной деятельностью 

1. Проведение теоретических 

семинаров 

ежегодно зам. 

директора 

по УМР 

Повышение профессиональной 

педагогической компетентности  

2.   Проведение педагогических советов ежегодно администр

ация 

школы 

Повышение профессиональной 

педагогической компетентности. 

Принятие управленческих решений 

3.  Проведение открытых уроков согласно 

графика 

зам. 

директора 

по УМР 

Представление педагогического опыта 

4.  Участие в предметных неделях согласно 

графика 

руков. МО 

зам. 

директора 

по УМР 

Представление педагогического опыта 

5.  Участие в методических 

мероприятиях (конференции, 

фестиваль педагогических идей и др.) 

согласно 

плана 

зам. 

директора 

по УМР 

Повышение профессиональной 

педагогической компетентности 

6. Взаимопосещение уроков ежегодно педагоги, 

руков. МО 

зам. 

директора 

по УМР 

 

1     
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